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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Mes de Abril del 2022

Pagina 2 de 17
Fecha du Impresidn 20108/2022 10:53:24 2.m

PRORREP67
405 - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE NUEVO CASAS GRANDES
2E051C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS
Objetivos Indicador Meta. Avances del Indicador Medio do
Nivel | Nombra del Indicador / Método de Tipe | Dimensién / Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacio Supuestos
Refarencia Resumen Narrativo Descripcién del Indicador Cilculo Frecusnch/Trayectoria Férmula / Variables de la Férmula Clasificacién Modida Valor Reprog. Meta Pl e Av. Men. N Av. Acu. farificacion
FIN C Py Ta de VARIACION_POR Esiratégico ((CFICF_11-1)100 DOCUMENTQ INTERNO- Las empresas accedan a la
par de los de CENTUAL Eficacia . § Carpela de Indicadores enla  firma del convenio de
sactores mediante los esquemas firmados con el sector Anual CF = Convenios firmados AGUMULADO Canvenios 90.00 28.57 000 000 13200 B857 oficinadela subdireccionde  coordinacién y vinculacian
de vinculaclén entre el sistema  publico, privado y social. ASCENDENTE o . " vinculacién «con el instituto,
ctores mumlHE.. _nu:<_mj__um firmados en el afio CONSTANTE Convenios 70.00 70.00 70.00 INSTITUTO TECNOLOGICO
gubermamental, productivo y Mide la canlidad de convenios ‘nmeciato:anienor SUPERIOR DE NUEVO CASAS
social, la de isn firmados con los GRANDES
intagral de los estudiantes diferentes sectores, en ralacién Miguel Angel Padilla Contreras
a los convenios firmados en el
afio inmediato anlerior. e
Justificacion =
Obsarvaclones :
PROPOSITO Las alumnas y alumnos Porcentaje de alumnos y PORCENTAJE Estralégico (EISL/EGL)*"100 DOCUMENTO INTERNO- El sector productivo brinda
egresados del Instituto alumnas egresados Eficacia Carpeta de Indicaderes en la oportunidad laboral para los
Tecnolégico Superior de Nuevo  incorporados(as) en el sector Anual EISL = Egresados(as) incorporados(as) en Alumnos y 456.00 75.00 0,00 0.00 0.00 0.00  gficina de la ion de g dela i
Casas Grandos se insertan en los laboral. ASCENDENTE &l saclor labaral alumnas vinculacién,
escenarlos laborales al haber EGL = Egresados por generacion Egresados 608.00 605.00 608.00 INSTITUTO TECNOLOGICO
sido formados do manera Mide el porcenlaje de alumnos localizados SUPERIOR DE NUEVO CASAS
integral, socialmente y alumnas en el sectar GRANDES
responsables y con solidas productive en relacién a la Miguel Angel Padiila Contreras
competencias para el desarrollo  cantidad de alumnos y alumnas
de las exigencias del entormo egresados(as) localizados. Para 2=
global. conocer la Insercién en el
sector productivo
Justificacién
Observaciones :
COMPONENTE Planes do promocién y difusién  Porcentaje de planes de PORCENTAJE Gestion (PPDRIPPDA)*100 DOCUMENTO INTERNO- Medios promocionales san
col Institucional entregados promocién y difusién Eficacla Carpetade Indicadores enla adecuados y opartunos para
aprobades Anual PPDR = Planes de promacién y difusién ACUMULADO Planes 500  100.00 0.00 0.0 1.00 10000 oficina de la subdireccion de Ia Insitucian.
ASCENDENTE realizados vinculacién
Mide el porcentaje de planes de PPDA = Planes de promocian y difusion ACUMULADO Planes 5.00 D.00 1.00 INSTITUTO TECNOLOGICO
promocién y difusién aprobados aprobados SUPERIOR DE NUEVQ CASAS
en relacion a los planes GRAMDES

realizados. Para conocer las
actividades que se realizaran
para la caplacién de alumnos.
de nuevo ingreso.

Miguel Angel Padilla Contreras
Justificacién

Observacione:
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

Pagina 4 de 17

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha de Impresion 20/08/2022 10:53:24 a. m
Mes de Abril del 2022 PRERAERET
405 - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE NUEVO CASAS GRANDES
2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
Ohjetivos Indicador Msta Avances del Indicador Mbdio do
Nivel / Nombra del Indicador / Método de Tipo / Dimensién / Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Varificacio) Stibestos
Referencla Resumon Narrativo Descripeién del indicador | Calculo Frocuonclairayectoria | T omMula/Variables de la Férmula Clasificacién Medida ValcrReprog. Metd delmes AvMon. | S cumulado | AY-Acu bt
Justificacion
Obsarvaciones :
COMPONENTE de la satk Gn del F je de en PORCENTAJE  Gestién (TPSTPE)*100 DOCUMENTO INTERNO- El persanal participa en la
co3 porsanal por madio de la el clima organizacional. Eficacia . Carpeta de Indicadores enla  aplicacién de la encuesta y
encuesta del clima organizacional Semestral TPS =Total de personal que evalla ACUMULARO Personal 77.00 B7.50 0.00 0.00 0.0 0.00  oficina de Recursos Humanos  se procesa para la obtencién
entregados Mide el porcenlaje de ASCENDENTE satisfactario el clima organizacional INSTITUTO TECNOLOGICO  del resultado de |a encuesta
salisfaccién con el ambiente TPE = Total de personal encuestado CONSTANTE Personal 88.00 8B.00 88.00 SUPERIOR DE NUEVO CASAS de clima organizacianal,
laboral, iguaidad de GRANDES
oportunidades y no al acoso Miguel Angel Pax Contreras
laboral, Para conacer los
resultados del clima —_
organizacional en el fn:
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Personas con en je de fias de  PORCENTAJE Gestién (CIGRI/CIGP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existe la parlicipacian de las
co301 temas de igualdad de genero por igualdad de género Eficiencia 2 Carpeta de Indicadores en la personas y la vinculacion
medio de Camparias realizadas Anual CIGR = Campafias de igualdad de género  ACUMULADO  Campafia 4.00  100.00 0.00  0.00 1.00 2500  oficina de Calidad y Cerlificacién necesaria para llevar a cabo
REGULAR CONSTANTE  realizadas INSTITUTO TECNOLOGICO  las campanias de
Mide el porcentaje de CIGP = Campanas ds igualdad de género  CONSTANTE Campaiia 4.00 4.00 4.00 SUPERIOR DE NUEVO CASAS concienlizacian sobre temas
cumplimienta de campaias programadas GRANDES de igualdad de género.
realizadas en relacion a las Miguel Angel Padilla Contreras
campafias sobre la igualdad de
género pragramadas. Para —
mantener conclentizados a los
alumnos y trabajadores del
institulo
Justificacion
Observaciones ;
COMPONENTE  Proyectos de de de PORCENTAJE  Gestion (FIRIPIP)"100 DOCUMENTO INTERNO- Se conoce |a problemdtica
Co4. logico e Eficacia B . Carpeta de Indicadores en la lecnoldgica de los sectores
innovacién con los sectores Anual PIR = Proyeclos de investigacion realizades ACUMULADO Proyectos 8.00 100.00 0.00 000 0.00 000 oficina de Subdireccién de productiva, plblica y social
piiblicos, social y privado Mide el porcenlaje de proyectos ASCENDENTE - . — Investigacion de |a comunidad.
realizadas de Investigacién realizadas en PIP = Prayactos de Investigaciin CONSTANTE  Proyecics L 200 440 INSTITUTO TECNOLOGICO
relacian a la canlidad de programados. SUPERIOR DE NUEVO CASAS
proyectos programados. GRANDES
Miguel Angel Padilla Contreras.
Justificacion

Observaciones :
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pégina 6 de 17
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Mes de Abril del 2022

Fecha de Impresion 20/09/2022 10:53:24 a. m

PRBRREPIGT

405 - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE NUEVO CASAS GRANDES

2E067C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

Brindar a los alumnos y alumnas egresados del nivel medio superior acciones y pray de regulacién, il i6n y prestacion de servicios educativos que clorguen mayores operiunidades de acceso a la educacian superior tecnoldgica,

105524 - Las y los egresados de educacion media superior prasentan bajos indices para accesar a servicios de educacién superior da calidad,

POBLACIONES
Unidad de Mudida Poblacion

REFERENCIA

Alumnas y alumnas Alumnos y alumnas
NO AFECTADA Alumnos y alumnas Alumnos y alumnas 306 160 146
POTENCIAL (AFECTADA) Alumnos y alumnas Alumnos y alumnas 1,620 B76 744
OBJETIVO Alumnos y alumnas Alumnos y alumnas 1,200 619 (14}
POSTERGADA Alumnos y alumnas Alumnas y alumnas 330 257 73
ATENDIDA Alumnos y alumnas Alumnos y alumnas 0 0 )

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Eje rector - Tema - Eje Transversal E103T2 - DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

Plan Estatal De Desarrollo
OBJETIVO . . E1-—14 - Fortalecer la innovacion cientifica y 6gica en las ir para contribuir al econémica y la del estado.

Plan Estatal De Desarrollo 2022-2027
OBJETIVO NUEVO £10401001 - Ampliar a cobertura a nivel estatal en materia educativa. — . - sk . |

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Mensual Acumulado

Autorizado Modificado Gasto ﬂ_uu%ﬂﬂ._ Autorizado Modificado

53,666,624.25 60,844,009.46 0.00 .00 53,666,624.25 60,844,009.46

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de Indicadores on el afo e Indicadores can avance Indicadores sin avance. Indicadores sin avance - Con justificacion

16 5 a 16 a

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripcién Origen Interrelaciones taj; A Modificado Gasto Varicion
1118899 INGRESOS PARA UN FIN ESPECIFICO 2022 RECURSOS 2EDG7C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 0.00% 0.00 TATT 47518 00 TAT7.475.18
FISCALES
1178088 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2ED67C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 38.35% 20,581,411.17 20,581,411.17 Qo 20,581,411.17
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2022 FISCALES
1489898 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2022 INGRESQOS PROPIOS 2E067C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 11.46% 6,150,000.00 6,150,000.00 .00 6,150,000.00
2579098 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E067C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLAGICA 50.18% 26,935,213.08 26,835,213.11 .00 26,935,213.11
PUBLICA 2022 FEDERALES

Total do prasupussto 100.00% : 53,666,624.25 60,844,095.45 s 50,344,099.45
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Mes de Abril del 2022

Pagina 8 de 1T

Fecha de Improsion 20/08/2022 10:53:24 a.m

PRBRREPIST
405 - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE NUEVO CASAS GRANDES
2E067C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Modio da
Nivel / Nombre dul Indicador | Método de Tipo | Dimensién | Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacion ST
Descripoion del Indicador Caleulo FrecuenclalTrayectoria Férmula / Variables de la Férmula Clasificacion Medida Valor Reprag. Meta dolines. Av. Men. e arm et Av. Acu. icaci
ACTIVIDAD Acreditacién de programas Porcentaje de programas. PORCENTAJE  Gestién (PEA/PECA)™100 DOCUMENTO INTERNO- Los organismos
co101 educativos educativos acreditados por Eficiencia Carpeta de indicadares en la
su buena calidad. Anual PEA = Programas educativos acredilados ~ ACUMULADO Programas 3.00 42,86 0.00 0.00 1.00 1428 gficina de subdireccian
ASCENDENTE mucnm._.znu académica los programas educativos.
Mide el porcentaje de acreditados. INSTITUTO TECNOLOGICO  ofertadas en el instituto.
programas educativos ofertados PEOQA = Programas educativas ofertados CONSTANTE Programas 7.00 7.00 7.00 SUPERIOR DE NUEVO CASAS
en el instituto y que son acreditables educativos GRANDES
reconocidas por su buena acreditables Miguel Angel Padilla Contreras
calidad por organismos
acreditadores. —_
Justificacién  :
Observaciones :
ACTIVIDAD Participacion del parsonal Porcentaje de personal PORCENTAJE Geslién (POCATPD)*100 DOCUMENTO INTERNG- Son olertados cursos de
co102 docents an capacitacién y docente capacitado y Eficiencia 2 = Carpeta de indicadores en la capacitacién y actualizacién
izacién para los prog para los Anual PDCA = Personal docente capacitado y ACUMULADO Personal 51.00 50.00 0.00 D0.00 0.00 0.00 gficina de subdireccion de acuerdo a las
educativos programas educativos ASCENDENTE actualizado capacitado académica necesidades educativas.
TPD = Total personal docente CONSTANTE Personal 85.00 85.00 85.00 INSTITUTO TECNOLOGICO
Mide el porcentaje del personal SUPERIOR DE NUEVO CASAS
docente actualizado en los GRANDES
pragramas educativos an Miguel Angel Padilla Contreras
relacién al tatal del personal
dacente, para ofracer mayor i
calidad en el serviclo a los
estudianles.
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Roalizacién de programas de Porcentaje de alumnos en PORCENTAJE Gestion (AITTAIME)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los alumnos cantintan con
co103 tutorias para los alumnos del programas de tutorias Eficlencia B Carpeta de indicadores en la sus estudios en el nivel
Instituto Semestral AIT = Alumnos insclitos en tulorias ACUMULADO Alumnos y 509.00 58.85 0.00 000 0.00 000 oficina de subdireccién superior.
Mide |a canlidad de alumnos. ASCENDENTE alumnas académica
inscritos en tutortas en relacion TAIME = Total de alumnos inscritos en CONSTANTE Alumnos y 849,00 848.00 B49.00 INSTITUTO TECNOLOGICO
a los alumnos inscritos en modalidad escolarizado alumnas SUPERIOR DE NUEVO CASAS
modalidad escalarizada. GRANDES
Miguel Angel Padilla Centreras
Justificacion  :
‘Observaciones :
COMPONENTE  Serviclos de apoyo con calidad  Porcentaje de cumplimiento PORCENTAJE (ASITAE)"100 DOCUMENTO INTERNO- Existen condiciones
coz para los alumnos de las del Carpeta de indicadores en la favorables para la
alumnado, Semestral AS = Alumnos salisfechos ACUMULADO Alumnos y 826.00 89.98 0.00 0.00  0.00  pficina de calidad realizacién de la encuesta
ASCENDENTE alumnas INSTITUTO TECNOLOGICG de servicio.
Mide el porcentaje de alumnos TAE = Total de alumnos encuestados CONSTANTE Alumnos y 918.00 918.00 916.00 SUPERIOR DE NUEVO CASAS
satisfechos con el servicio alumnas GRANDES

recibido en las dreas de apayo
en relacién al lofal de alumnos
encuestados. Para canocer las
expectativas del alumnado.

Miguel Angel Padilla Caontreras
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Mes de Abril del 2022

Pigina 10 de 17

Fecha de Impresién 20/09/2022 10:53:24 a. m

PRBRREPIGT
405 - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE NUEVO CASAS GRANDES
2E067C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TEGNOLOGICA
Objativos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
Nivel | Nombre del Indicador | Método de Tipo / Dimensién | £ Unidad de Valor Logrado Valor Logrado i Supuestos
Descripcién del Indicador Caleulo Frecusncia/Trayectoria Férmula / Variables de la Fémula Clasificacién Medida Valor:Raprog: Mata del mes Av. Man. Acumulado LD, Vedfcaclon
ACTIVIDAD Ejecucién del plan de Porcentaje de cumplimiento  PORCENTAJE Gestion (ARPM / APPM)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los servicios externos
co301 mantenimiente a los edificios al plan de mantenimiento a Eficiencia y L Carpela de indicaderes de la lienen oportunidad de
los odificios Semestral ARPM = Actividades realizadas del plan de  ACUMULADO Actividades B.00 100.00 000  0.00 1.00 1250  direccidn de planeacian, atender las necesidades de
ASCENDENTE mantenimienta INSTITUTO TECNOLOGICO la infraestructura del
Mide elcumpl| APPM = Actividades programadas del plan  CONSTANTE Actividades B.00 8.00 a.00 SUPERIOR DE NUEVO CASAS  instituta.
actividades re: de mantenimienlo. GRANDES
relacién a las actividades de Miguel Angel Padilla Contreras
mantenimientos programadas a
los edificios. Para tener —
instalaciones en condiciones
dptimas para el usa de alumnos
y alumnas.
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD del al de PORCENTAJE  Gestidn (MR /MP)*100 DOCUMENTO INTERNO- El equipamienta recibe las
C0302 de de de Eficiencia N Carpeta de indicadores de la actualizaciones y
Iaboratarios Anual MR = Mantenimiantos realizados ACUMULADO Mantenimientos 10.00 100.00 0.00  0.00 2,00 2000 o i para
ASCENDENTE realizados INSTITUTO TECNOLOGICO  su funcicnamienta,
Mide el parcentaje del MP = Mantenimientos programados CONSTANTE Mantenimiento 10.00 10.00 10.00 SUPERIOR DE NUEVO CASAS
mantenimiento realizado al GRANDES
‘equipamiento de laboratorio en Miguel Angel Par Contreras
relacién al mantenimiento
programado. Para offecer un —_
equipamiento en buen estado y
las practicas de los alumnos y
alumnas del Instituto.
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Atencion a las de F je de PORCENTAJE (SSTAISSTR)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existen cursos de
C0303 soporte técnico atendidas de los servicios de Eficiencia Subdireccian de planeacién y capacitacian y actualizacién
soporte técnico Semestral S5TA = Solicitudes de soporte técnico ACUMULADO Solicitudes 136.00 £0.00 0.00 0.00 3500  20.58  gyaluacian para el personal del drea de
ASCENDENTE ~ * Tatendidas INSTITUTO TECNOLOGICO  lelematica y asi se pueda
Mide la cantidad de soliciludes SS5TR = Soliciludes de soporte técnico CONSTANTE Solicitudes. 170.00 170.00 170.00 SUPERIOR DE NUEVOQ CASAS ofrecer un buen servicio a
de soporte énico alendidas en recibidas recibidas

Justificacion  :

Observaciones :

relacién al tolal de solicitudes
recibidas Para tratar de
mantener la infrastructura
lelemdlica en dptimas

GRANDES
Miguel Angel Padilla Contreras

los soportes técnicos
solicitados en el instituta.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Pigina 12 de 17

Facha de Imprasién 20/08/2022 10:52:26 3. m

Mes de Abril del 2022 FRERREP367
405 - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE NUEVO CASAS GRANDES
2E067C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio do !
il Resumen Narrativo cu._.h_._wm L e e mhﬂ“q__u_u.mﬂﬂ_“ﬁ_._u Férmula f Variables da [a Férmula n_-.aw/ Soaces Valor Roprog. Meta L L s e e ) G Verificacion Sthvastos

Observacionos

dol Programa

io on el Periodo

s

14 \
M\
Respon: _mf del ?om_‘wﬂu

N

|
I ;

]
Cn&\ Q /—uw«:y_u Contreras
m:wn._.mu”. e v_mzdmn_nn y Evaluacion
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GOBIERNOQ DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Mes de Abril del 2022
405 - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE NUEVO CASAS GRANDES

Fecha de Impresion 20/09/2022 10:53:25 3. m

PRBRREP3E7

2K017D2 - INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR
Construccian, equipamiento, conservaciin y rehabilitacion de infraestructura fisica de planteles escolares del nivel de educacién superior segin las necesidades de cada plantel. Aplica para todas las escuelas publicas y tiene por abjeta ampliar, mejorar y mantener en buen estada fisico la infraestructura, asi como

oplimizar el funcionamiento de la misma, que permita mantener instalaciones dignas.

106407 - Equipamiento y rehabilitacion de infraestructura tanto en los sistemas informaticos y de telecomunicaciones asi como las Instrumentos didacticos de practica y aprendizaje, logrando las tanto icas como ificas de los planes y prog de astudio, asi coma el nivel de

calidad de los programas educativos en el marco de las acreditaciones y sistemas de calidad, tanto presencial como a distancia.
FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripcién Origen Interrelaciones Pi Il Modificado Gasto Varlcion
1533121 REMANENTES FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR RECURSOS 2K01702 - INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR 0.00% 0.00 {00
(FAM) 2021 FEDERALES

Total ds presupussto 0.00% 0.00 ]
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Pagina 16 de 17

Fecha de Impresion 20/09/2022 10:53:25 a.m

Mes de Abril del 2022 RRBARERIGT,
405 - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE NUEVO CASAS GRANDES
2KD17D2 - INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Modio do
Nivel | Nombre del Indicador | Método da Tipo / Dimensién | Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Ve Supuestos
Reforencia HastmeiEiarrativ Descripcién del Indicador | Célculo Frecuencla/Trayectoria FdrauiayVarish s cula ESTaN Clasificackon Modida Yaloé Reprog- hiate del mes CRENLTGY ‘Acumulado (SR erificacion
ACTIVIDAD de je de PORCENTAJE  Gestidn (ARIAP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Son definidas las
co102 técnicos para equipo realizadas Eficiencia y
especializado de laboratorios Anual AR = Actividades Realizadas ACUMULADO  Actividades 200 100.00 0.00 0.00 000 000 g s ¥ del equipo
Mide el porcentaje de ASCENDENTE = Z Evaluacién a adquirir para llevar a cabo
actividades realizadas contra AP = Actividades Programadas CONSTANTE Aclividudes 200 b.o0 0.00 Gerardo Olivas Cordova su gestién anle instancias
las aclividades programadas 6366525500 gubemamentales
d-planeacion@itsncg. edu,mx—
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE  Rehabilitacién de edificios Porcentaje de actividades PORCENTAJE Estralégico (ARIAP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Se cuenta con las
coz realizadas Calidad Expediente documental condiciones necesarias para
Anual AR = Actividades Realizadas ACUMULADO  Actividades 200 100.00 0.00  0.00 0.00 000  Subdireccidn de Planeaciény  llevar a caballa
ASCENDENTE AP = Actividades Programadas CONSTANTE Actividades 2.00 0.00 0.00 mﬁﬁ.muw ves GO uﬂﬂunﬂ“"“e_az Cesmapacins
relacién a las programadas 6366929500
d-planeacion@ilsncgedu. mx-—
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD de lici para F de PORCENTAJE Bestion (AR/AP)"100 DOCUMENTO INTERNG- Se cuenta con proveedores
coz201 de esp r Eficiencla ) Expediente documental para llevar a cabo la
educativos Anual AR = Actividades Realizadas ACUMULADQ Actividades 200 100.00 0.00 0.00 0.00 000  Syubdireccidn de Planeacién ¥ rehabilitacién de espacios.
Mide el parcentaje de ASCENDENTE . Evaluacién educativos
actividades realizadas en AP = Actividades Programadas CONSTANTE Actividades 2.00 0.00 0.00 Gerardo Olivas Cordova
relacién a las programadas 5366829500
d-planeacion@itsncg. edu.mx—
Justificacién
Obsorvaciones :
ACTIVIDAD Elab ion de je de PORCENTAJE Gestién {ARIAP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Son definidas las
€0202 téenicos realizadas Eficiencia . . Expediente Documental caracteristicas y
Anual AR = Actividades Realizadas ACUMULADO Actividades 2.00 100.00 0.00  0.00 0.00  0.00  sybdireccion de Planeacidn y especificaciones que
Mide el porcentaje de ASCENDENTE = Evaluacién permitan integrar la
actividades realizadas en AR = Actividades Progamadas GONSTANIE 200 0.00 L] Gerardo Olivas Cardava elaboracién de las
relacion a las programadas 6366929500 expediantes técnicos anle
deplar edu.mx— i al
Justificacion 3

Obsarvaciones :

Observaciones

del Programa Pr

en el Periodo

Responsable del Programa
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